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Os nossos valores
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Formacao e Consultoria

Diagnostico das Necessidades de Formacao Interempresas
Formacao

Avaliacao de Impacto da Formacdo a medida
Formacao

Gest&o de Planos de Formagao Formagao "on job"
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Suportes de Formacao

Presencial

b-learning

(presencial e e-learning)

e-learning
(Plataforma Moodle)
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METODOLOGIA
O processo de formacao é centrado:

Problemas
a Resolver

Projetos a
Realizar

Analise e aplicacao dos conhecimentos adquiridos em sala na resolucao de
problemas concretos ou no desenvolvimento dos projetos.
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METODOLOGIA

Formacao

Diagndstico

O sucesso desta tipologia de formacao resulta da interacao entre
Diagnostico» Formacao=>» Acao, potenciando o processo
formativo e os resultados.
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ORGANIZACAO

Coordenador Técnico-pedagdgico para cada acao com experiéncia efectiva
de coordenacao, de formacao e consolidados conhecimentos técnicos e
pedagogicos.

Stering Committee
Coordenacao Técnica e Pedagodgica

Bolsa de Formadores
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ORGANIZACAO

Coordenacao Técnica e Pedagdgica

Garantir a qualidade e os
resultados da formacéao;

Apoiar a
Assegurar o definicao de
intercambio de Coordenador metodologias,
informacao suportes
pedagdgicos;
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Acreditacoes

DGERT

B Benchmarking
B e Boas Praticas

S¢
INSTITUTO DO EMPREGO
E FORMACAO PROFISSIONAL



http://www.iapmei.pt/iapmei-bmkindex.php
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Os nossos contactos

MARTOLIGEST - Formacao, Gestao e Consultoria, Lda.
Rua Alfredo Lopes Vilaverde, n.2 15 - B, Escritorio 6
2770-009 PACO DE ARCOS.

Telefone: 214 431 804
Fax: 214 431 805
martoligest@martoligest.com

www.martoligest.com
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